成都东部新区丹景街道编外人员需求表

	序号
	岗位名称
	岗位职责
	需求

数量
	用工

方式
	岗位条件
	备注

	1
	综合

办公室
	协助开展文字、会务等综合相关工作。
	1
	劳务

派遣
	1.熟练运用office办公软件。2.良好的沟通表达能力，较强的公文写作和学习能力，较好的组织协调能力，高效的执行力，良好的团队协作能力。政治坚定，思想端正，作风正派，无不良记录。3.身体健康，年龄在18周岁以上，一般不超过35周岁。4.大学本科及以上学历。5.能适应工作需要的周末、节假日加班，服从统一安排。6.专业不限。
	

	2
	社区发展办公室
	协助开展城乡社区发展规划、服务经济发展、监督管理和信息化建设工作；发展改革、经济和信息化、科技创新、统计、物价、供电、供气等工作；物业管理等工作。
	1
	劳务

派遣
	1.熟练运用office办公软件。2.良好的沟通表达能力，较强的学习能力，较好的组织协调能力，高效的执行力，良好的团队协作能力。政治坚定，思想端正，作风正派，无不良记录。3.身体健康，年龄在18周岁以上，一般不超过35周岁。4.大学本科及以上学历。5.能适应周末、节假日加班，服从统一安排。6.专业不限。
	

	3
	社区治理办公室
	协助开展社会治安综合治理、政法、信访维稳、流动人口管理及平安社区建设工作；开展应急管理、安全生产、消防监督管理；开展生态文明和环境保护、防汛减灾、抗震救灾、应急救援工作。
	1
	劳务

派遣
	1.熟练运用office办公软件。2.良好的沟通表达能力，较强的学习能力，较好的组织协调能力，高效的执行力，良好的团队协作能力。政治坚定，思想端正，作风正派，无不良记录。3.身体健康，年龄在18周岁以上，一般不超过35周岁。4.大学本科及以上学历。5.能适应周末、节假日加班，服从统一安排。6.专业不限。
	

	4
	城市更新办公室
	协助开展区域内自然资源和城镇建设管理、交通建设、园林绿化、城市管理和城乡环境综合治理、河道水务防汛（河长制）、市政管网、地质灾害防治等工作。
	1
	劳务

派遣
	1.熟练运用office办公软件。2.良好的沟通表达能力，较强的学习能力，较好的组织协调能力，高效的执行力，良好的团队协作能力。政治坚定，思想端正，作风正派，无不良记录。3.身体健康，年龄在18周岁以上，一般不超过35周岁。4.大学本科及以上学历。5.能适应周末、节假日加班，服从统一安排。6.专业不限。
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